
 

รายงานผลการดำเนินการมาตรการสงเสริมคณุธรรมและความโปรงใส 

ของ   องคการบริหารสวนตำบลเม็กดำ   ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

 

 ตามท่ีไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA ของ .องคการบริหารสวนตำบลเม็กดำ.. ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

และไดกำหนดมาตรการ/แนวทางในการสงเสริมสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองทองถ่ินในประงบประมาณ 

พ.ศ. 2565  โดยไดมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังตอไปน้ี 

มาตรการ วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ ขอเสนอแนะ 

1.มาตรการ

เผยแพรขอมูล

ตอสาธารณะ 

1.แตงตั้ง

คณะทำงานฯ 

2.มอบหมาย

ผูรับผิดชอบนำ

ขอมูลลงในระบบ

ใหถูกตองและ

เปนปจจุบนั 

 

สำนักปลดัฯ ม.ค. – เม.ย 65 อยูระหวาง

ดำเนินการ 

-ประชุมเจาหนาท่ี

ทุกสวนใหทราบเพ่ือ

ไดนำขอมลูท่ีถูกตอง 

เพ่ือมาลงในระบบ 

- ตรวจสอบขอมลูใน

ระบบใหเปนปจจุบัน 

2.ประกาศ
เจตจำนงค 
การตอตานการ

ปองกันการ

ทุจริต 

 1.แตงตั้ง

คณะทำงานฯ 

2. มอบหมายให

เจาหนาท่ี

ผูรับผิดชอบนำ

ขอมูลลงในระบบ

ใหถูกตองเปน

ปจจุบัน 

 

 

สำนักปลดัฯ ม.ค. – เม.ย 65 อยูระหวาง

ดำเนินการ 

ประชุมเจาหนาท่ีทุก

สวนใหทราบเพ่ือได

นำขอมูลท่ีถูกตอง 

เพ่ือมาลงในระบบ 

- ตรวจสอบขอมลูใน

ระบบใหเปนปจจุบัน 

 
 


