
มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องคการบริหารสวนตำบลเม็กดำ   อำเภอ  พยัคฆภูมิพิสัย  จังหวัด มหาสารคาม 

1.การวิเคราะหผลการประเมิน ITA ของ องคการบริหารสวนตำบลเม็กดำ   ปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 
 จากผลการประเมิน ITA ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564  ของ  องคการบริหารสวนตำบลเม็กดำ  พบวา   
มีผลคะแนน 68.94   คะแนน  อยูในระดับ  c  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยวิเคราะหผลการประเมินแตละตัวช้ีวัด ดังนี้ 

ตัวช้ีวัดของการประเมิน ITA ประเด็นท่ีตองแกไข/ปรับปรุง/รักษาระดับ 

แบบวัดการรับรูผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 

1. การปฏิบัติหนาท่ี       86.96   คะแนน   

2. การใชงบประมาณ     83.46   คะแนน 

3. การใชอำนาจ          86.95   คะแนน 

4. การใชทรัพยสินของราชการ  79.49  คะแนน 

5. การแกไขปญหาการทุจริต    83.46  คะแนน 

แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 

6. คุณภาพการดำเนินงาน     84.43 คะแนน .......................... 



7. ประสิทธิภาพการส่ือสาร    81.55 คะแนน 

8. การปรับปรุงการทำงาน     82.02 คะแนน 

แบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) 

9. การเปดเผยขอมูล         63.34   คะแนน ผลคะแนน OIT  พบวาการจัดทำขอมูลในระบบลิงค 
ของหนวยงานไมถูกตอง  

10. การปองกันการทุจริต   31.25 คะแนน 

 

2)ขอเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปรงใสในปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

 จากการประชุมองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เม่ือวันท่ี 31 มกราคม  2565 ผูบริหารและเจาหนาท่ีไดรวมกัน

พิจารณาเพ่ือกำหนดมาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส (องคการบริหารสวนตำบลเม็กดำ)   ดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ดำเนินการ 

การติดตามผล 

1.มาตรการเผยแพร

ขอมูลตอสาธารณะ 

1.แตงตั้งคณะทำงานฯ 

2.มอบหมาย

ผูรับผิดชอบนำขอมูลลง

ในระบบใหถูกตอง 

 

สำนักปลัดฯ ม.ค. – ก.ย 65 รายงานผลการ

ดำเนินงานตาม

มาตรการ 

รอบ    3    เดือน 
รอบ    6    เดือน 
รอบ   12   เดือน 

2.ประกาศเจตจำนงค 
การตอตานการ
ปองกันการทุจริต 

 1.แตงตั้งคณะทำงานฯ 

2. มอบหมายให

เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบนำ

ขอมูลลงในระบบให

ถูกตอง 

 

สำนักปลัดฯ ม.ค. – ก.ย 65 รายงานผลการ

ดำเนินงานตาม

มาตรการ 

รอบ    6    เดือน 
รอบ  12    เดือน 

 


