
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเม็กด า 
ที ่  27  /  ๒๕66 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานให้ค าปรึกษาด้านจริยธรรม 

 ************************’ 

  ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น  ลงวันที่  5  พฤศจิกายน  2564  มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่  21  มกราคม  2565  ตามประกาศราชกิจจา
นุเบกษา เล่มที่ 139  ตอนพิเศษ 15 ง หน้าที่  28 โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2560 
มาตรา  76  วรรคสาม  บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการ
ก าหนดประมาลพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม  พ.ศ.  2562  มาตรา  5  โดยก าหนดมาตรฐานทาง
จริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือใช้เป็นหลักส าคัญในการ
จัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ  

  ดังนั้น  เพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลเม็กด า  มีแนวปฏิบัติในเรื่องจริยธรรม และ
คุณธรรม พฤติกรรมที่พึงปฏิบัติและไม่พึงปฏิบัติส าหรับบุคลากรทุกต าแหน่ง  สอดคล้องับบทบาท  ภารกิจ  และ
สภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม  และเพ่ือขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเม็กด าให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้งบุคลากรราย ดังต่อไปนี้ เป็นคณะท างานให้ค าปรึกษาด้าน
จริยธรรม 
  1.  นายกองค์องค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นประธานกรรมการ 
  2.  รองนายกองค์องค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นกรรมการ 
  3.  รองนายกองค์องค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นกรรมการ 
  4.  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   เป็นกรรมการ 
  5.  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  เป็นกรรมการ 
  6.  หัวหน้าส านักปลัด    เป็นกรรมการ 
  7.  ผู้อ านวยการกองคลัง    เป็นกรรมการ 
  8.  ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ   เป็นกรรมการ/เลขานุการ 

  มีหน้าที่ โดยให้คณะท างาน ให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรม ให้ค าแนะน า เสนอแนะ
พฤติกรรมที่พึงปฏิบัติและไม่พึงปฏิบัติ ส าหรับบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลเม็กด าทุกต าแหน่ง 

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

      สั่ง   ณ   วันที่   5    เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕66 
 
 

(นายสายันต์  ยกน้อยวงษ์) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเม็กด า 

 


